




1. Цели и задачи освоения дисциплины 

1.1. Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины является ознакомление с базовыми понятиями 

психологии общения, приобретут навыки конструктивного межличностного 

взаимодействия, способность к самопознанию, самосовершенствованию и 

самореализации.  

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций: универсальных: УК-4, УК-6; профессиональных: ПК-9, ПК-13 

 

1.2. Задачи дисциплины: 

1. знакомство с тем, как протекает управленческое общение, в чем его специфика, 

чем оно обусловлено, как оно влияет на поведение участников управленческих 

отношений, какими качествами должен обладать руководитель, чтобы оказывать 

эффективное управленческое воздействие на подчиненного; 

2. осознание необходимости психологического анализа структуры и механизмов 

общения; 

3. выработка умений распознавать причины успехов и неудач в общении, в 

частности в деловом общении, в формировании навыков и умений эффективного 

общения. 

 

1.3. В результате освоения дисциплины студент должен: 

знать:  

− виды, структуру, функции, социально-психологические механизмы, модели 

общения; 
− содержание и особенности делового общения как процесса коммуникации, 

межличностного восприятия и взаимодействия; 
− о психологических барьерах в общении и приемах их преодоления; 
− о техниках и приемах общения, правилах слушания, ведения беседы, убеждения; 

− об этических принципах общения; 

− об источниках, причинах, видах и способах разрешения конфликтов. 

уметь:  

− применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной 

деятельности педагога; 

− использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного 

общения. 

владеть:  

− применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной 

деятельности педагога; 

− использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного 

общения. 

 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП ВО организации 

2.1. Дисциплина относится к вариативной части (формируемой участниками 

образовательных отношений) Блока В1 ООП ВО. 

Дисциплина изучается в 3 семестре на 2 курсе обучения. 

 

2.2. Для изучения дисциплины необходимы знания, умения и навыки, 

формируемые предшествующими дисциплинами/практиками: 

1) Общая психология 

2) Социальная психология 
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2.3. Изучение дисциплины необходимо для знаний, умений и навыков, 

формируемых последующими дисциплинами/практиками: 

1) Основы психолингвистики 

2) Семейная психология 

3) Организационная психология 

 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

универсальных (УК) и профессиональных (ПК) компетенций: 

 
№

 

п

/ 

п 

Код 

компетен

ции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

В результате изучения дисциплины 

обучающиеся должны 

знать уметь владеть 

1 УК-4 Способен 

применять 

современные 

коммуникативн

ые технологии, в 

том числе на 

иностранном (-

ых) языке (-ах), 

для 

академического 

и 

профессиональн

ого 

взаимодействия 

ИД-1УК-4. 

Применение 

современных 

коммуникативн

ых технологий, 

в том числе на 

иностранном (-

ых) языке (-ах), 

для 

академического 

и 

профессиональ

ного 

взаимодействи

я. 

особенности 

современны

х 

коммуникат

ивных 

технологий, 

в том числе 

на 

иностранно

м языке. 

 

пользоваться 

современным

и 

коммуникати

вными 

технологиями

, в том числе 

на 

иностранном 

языке. 

 

навыками 

самостоятель

ного 

пользования 

современным

и 

коммуникати

вными 

технологиями

, в том числе 

на 

иностранном 

языке. 

2 УК-6 Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствова

ния на основе 

самооценки и 

образования в 

течение всей 

жизни 

ИД-2УК-6. 

Реализация 

совершенствов

ания 

собственной 

деятельности 

на основе 

самооценки и 

образования в 

течение всей 

жизни. 

 

способы 

совершенст

вования 

собственной 

деятельност

и на основе 

самооценки 

и 

образования 

в течение 

всей жизни. 

реализовыват

ь 

совершенство

вание 

собственной 

деятельности 

на основе 

самооценки и 

образования в 

течение всей 

жизни. 

навыками 

совершенство

вания 

собственной 

деятельности 

на основе 

самооценки и 

образования в 

течение всей 

жизни. 

6 ПК-9 Способен и 

готов к 

организации и 

предоставлению 

психологически

х услуг лицам 

разных 

возрастов и 

социальных 

групп, к 

психологическо

ИД-2ПК-9. 

Организация и 

проведение 

психологическ

ого 

консультирова

ния лиц разных 

возрастов и 

социальных 

групп. 

 

особенности 

организации 

психологиче

ского 

консультиро

вания. 

 

осуществлять 

психологичес

кое 

консультиров

ание. 

навыками 

психологичес

кого 

консультиров

ания. 
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му 

консультирован

ию, разработке и 

осуществлению 

личностно- и 

социально-

ориентированны

х программ 

психотерапии, 

коррекции и 

реабилитации 

7 ПК-13 Способен к 

взаимодействию 

с работниками в 

области охраны 

психического 

здоровья в 

подготовке 

межведомственн

ых команд по 

оказанию 

психологическо

й помощи 

социальным 

группам и 

отдельным 

лицам 

(клиентам, 

пациентам) 

ИД-1ПК-13. 

Взаимодействи

е с 

работниками в 

области охраны 

психического 

здоровья. 

 

особенности 

взаимодейст

вия с 

работникам

и в области 

охраны 

психическог

о здоровья. 

 

взаимодейств

овать с 

работниками 

в области 

охраны 

психического 

здоровья. 

 

навыками 

взаимодейств

ия с 

работниками 

в области 

охраны 

психического 

здоровья. 

ИД-2ПК-13. 

Подготовка 

межведомствен

ных команд по 

оказанию 

психологическ

ой помощи 

социальным 

группам и 

отдельным 

лицам 

(клиентам, 

пациентам).  

особенности 

подготовки 

межведомст

венных 

команд по 

оказанию 

психологиче

ской 

помощи 

социальным 

группам и 

отдельным 

лицам 

(клиентам, 

пациентам). 

разрабатыват

ь и 

реализовыват

ь план по 

подготовке 

межведомств

енных команд 

по оказанию 

психологичес

кой помощи 

социальным 

группам и 

отдельным 

лицам 

(клиентам, 

пациентам). 

навыками 

подготовки 

межведомств

енных команд 

по оказанию 

психологичес

кой помощи 

социальным 

группам и 

отдельным 

лицам 

(клиентам, 

пациентам). 

 

 

4. Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении 

 
№ 

п/п 

Код 

компетенци

и 

Наименование 

раздела 

дисциплины  

Содержание раздела в дидактических единицах 

1 УК-4, 

УК-6, 

ПК-9, 

ПК-13 

Теория 

общения 
Социально-

психологиче

ские 

проблемы 

общения. 

 

1.1. Общее представление об общении. Сущность общения. 

Структура общения. Цели, содержание и средства общения. 

Функции общения. Стили и виды общения. Коммуникация, 

интеракция и социальная перцепция как взаимосвязанные 

стороны общения. Эффекты общения (первичности, новизны, 

ореола, стереотипа). Коммуникативные барьеры в общении. 
1.2. Вербальные средства общения. Язык, речь, сознание. 

Способы вербального воздействия (убеждение, внушение). 

Психологические аспекты убеждения. Логические аспекты 

убеждения. Внушение как явление и как технология. Законы 

организации информации. Системы получения и обработки 

информации, их языковое выражение.  
1.3. Невербальные средства общения. Понятие о невербальных 
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средствах общения. Цели и задачи невербального 

общения. Кинесика. Просодика. Экстралингвистика. Такесика. 

Проксемика. Межнациональные различия невербального 

общения. 
2 УК-4, 

УК-6, 

ПК-9, 

ПК-13 

Психология 

конфликта. 
 

2.1. Конфликты в педагогическом общении. Понятие конфликта 

и его социальная роль. Классификация конфликтов. Виды 

педагогических конфликтов. Причины и последствия 

конфликтов. Динамика конфликта. Завершение конфликтов. 
2.2. Психологические основы управления конфликтами 

в деятельности педагога. Стратегии поведения в конфликтных 

ситуациях. Способы эффективного ведения переговоров. 

Особенности общения в условиях ведения переговоров. Стадии 

ведения переговоров. Этические нормы 

переговорного процесса. Профилактика конфликтов. Стрессы и 

стрессовые ситуации, их влияние на общение. 
3 УК-4, 

УК-6, 

ПК-9, 

ПК-13 

Психология 

делового 

общения. 
 

3.1. Деловое общение в психологии. Понятие о деловом 

общении. Этапы делового общения. Виды и формы делового 

общения. Деловой разговор и деловая беседа. Спор. Дискуссия. 

Полемика. Собеседование. Деловые командные игры. Деловой 

стиль общения. Психология сотрудничества.  
3.2. Психологические особенности публичного выступления. 

Культура речи делового человека. Публичное выступление как 

процесс. Подготовка публичного выступления. Техника 

публичного выступления. Этапы выступления. Язык и стиль 

публичного выступления. Вопросы и их классификация. 

Аргументы (логические и психологические), требования к 

аргументации. Риторические приемы. Требования к 

выступлению. 
4 УК-4, 

УК-6, 

ПК-9, 

ПК-13 

Этика 

делового 

общения. 
 

4.1. Имидж делового человека. Имидж и самопрезентация как 

факторы эффективного общения психолога. Стереотипы, 

диагностика и общие приемы влияния. Симпатия и антипатия, 

их причины и проявления. Технология формирования имиджа 

психолога. 
4.2. Этика и этикет деятельности и общения. 
Понятие об этике. Понятие об этикете, истории его 

возникновения и развития. Деловой этикет. Правила этикета. 

Правила вербального этикета. Национальные особенности 

этикета. Светский этикет. 

 

 

5. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость 

(АЧ) по 

семестрам  
объем в 

зачетных 

единицах 

(ЗЕ) 

объем в 

академическ

их часах 

(АЧ) 

3 семестр 

Аудиторная работа, в том числе 1,52 55 55 

- лекции (Л) 0,33 12 12 

- лабораторные практикумы (ЛП) - - - 

- практические занятия (ПЗ) - - - 

- семинары (С) 0,94 34 34 

Самостоятельная работа обучающегося (СРО) 0,72 26 26 

Промежуточная аттестация, в том числе: - - - 

- экзамен 0,25 9 9 

- контроль 0,75 27 27 
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Общая трудоемкость 3,0 108 108 

 

 

6. Содержание дисциплины 

6.1. Разделы дисциплины и виды учебной работы  

 
№ 

п/п 

Наименование раздела дисциплины Виды учебной работы* (в АЧ) 

Л ЛП ПЗ С СРО всего 

1 Теория общения Социально-психологические 

проблемы общения. 

3 - - 8 6 17 

2 Психология конфликта. 1 - - 8 6 17 

3 Психология делового общения 4 - - 9 7 19 

4 Этика делового общения 4 - - 9 7 19 

Итого: 12 - - 34 26 72 

*Л – лекции, ЛП – лабораторный практикум, ПЗ – практические занятия, С – семинары, 

СРО – самостоятельная работа обучающегося 

 

6.2. Тематический план видов учебной работы 

6.2.1. Тематический план лекций  

 

№ 

п/п 

Наименование тем лекций Объем, в АЧ 

3 семестр 

1 1.1. Общее представление об общении 1 

2 1.2. Вербальные средства общения 1 

3 1.3. Невербальные средства общения 1 

4 2.1. Конфликты в педагогическом общении 1 

5 3.1. Деловое общение в психологии 2 

6 3.2. Психологические особенности публичного выступления 2 

7 4.1. Имидж делового человека 2 

8 4.2. Этика и этикет деятельности и общения 2 

Итого: 12 

 

6.2.2. Тематический план лабораторных практикумов не предусмотрен учебным 

планом. 

6.2.3. Тематический план практических занятий не предусмотрен учебным планом. 

 

6.2.4. Тематический план семинаров. 

 

№ 

п/п 

Наименование тем семинаров Объем, в АЧ 

3 семестр 

1 1.1. Общее представление об общении 4 

2 1.2. Вербальные средства общения 5 

3 1.3. Невербальные средства общения 5 

4 2.2. Психологические основы управления конфликтами в деятельности 

педагога 

5 

5 3.2. Психологические особенности публичного выступления 5 

6 4.1. Имидж делового человека 5 

7 4.2. Этика и этикет деятельности и общения 5 

Итого: 34 

 

6.2.5. Виды и темы самостоятельной работы обучающегося 

 

№ Наименование тем самостоятельной работы Объем, в АЧ 
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п/п 3 семестр 

1 Виды общения у человека их дифференциация по содержанию, целям и 

средствам 

3 

2 Структура общения; модель общения; переработка информации в ходе 

общения. 

3 

3 Человек, как субъект общения 3 

4 Основные этапы онтогенетического развития общения личности.  3 

5 Тренинг коммуникативной компетентности. 3 

6 Виды и техники активного слушания. 3 

7 Психотехники общения. 4 

8 Тренинг уверенного поведения. 4 

Итого: 26 

 
Виды самостоятельной работы: работа с литературными и иными источниками информации по 

изучаемому разделу, в том числе в интерактивной форме, выполнение заданий, предусмотренных 

рабочей программой (групповых и (или) индивидуальных); подготовка к участию в занятиях, 

работа с электронными образовательными ресурсами, размещенными на образовательном портале 

Университета, подготовка курсовых работ и т.д. 

 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

 
№ 

п/п 

№ 

сем

ест

ра 

Формы 

контроля 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Коды 

компетенц

ий 

Оценочные средства 

виды кол-во 

контрол

ьных 

вопросо

в 

кол-во 

вариант

ов 

тестовы

х 

заданий 

1 3 Текущи

й 

Контроль 

самостояте

льной 

работы 

обучающе

гося 

Теория 

общения 

Социально-

психологичес

кие 

проблемы 

общения. 

УК-4,  

УК-6,  

ПК-9,  

ПК-13 

Тест 10 2 

2 3 Текущи

й 

Контроль 

освоения 

темы 

Психология 

конфликта. 

УК-4, УК-

6, ПК-9, 

ПК-13 

Практиче

ское 

задание 

1  

3 3 Текущи

й 

Контроль 

освоения 

темы 

Психология 

делового 

общения 

УК-4, УК-

6, ПК-9, 

ПК-13 

Творческ

ая работа  

1  

4 3 Текущи

й 

Контроль 

самостояте

льной 

работы 

обучающе

гося 

Этика 

делового 

общения 

УК-4,  

УК-6,  

ПК-9, ПК-

13 

тест 10 2 

5 3 Промеж

уточная 

аттестац

ия 

Зачет  УК-4,  

УК-6,  

ПК-9,  

ПК-13 

Контроль

ные 

вопросы к 

зачету 

30  
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8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

(печатные, электронные издания, интернет и другие сетевые ресурсы) 

8.1. Перечень основной литературы 

 

№ Наименование согласно библиографическим  

требованиям 

Количество экземпляров 

на кафедре в библиотеке 

1. Леонов, Н. И. Психология общения: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Н. И. Леонов. 

— 4-е изд., перераб. и доп. — М.: Юрайт, 2023. — 193 с. 

— (Профессиональное образование). — Текст: 

электронный // ЭБС «Юрайт»: [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/516737 

Электронный ресурс 

 

8.2. Перечень дополнительной литературы 

 
№ Наименование согласно библиографическим  

требованиям 

Количество экземпляров 

на кафедре в библиотеке 

1. Бороздина, Г. В. Психология общения: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Г. В. Бороздина, Н. 

А. Кормнова ; под общей редакцией Г. В. Бороздиной. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — М.: Юрайт, 2023. — 392 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16727-6. — 

Текст: электронный // ЭБС «Юрайт»: [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/531593  

Электронный ресурс 

2. Коноваленко, М. Ю. Психология общения: учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / М. Ю. 

Коноваленко. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Юрайт, 2023. — 

476 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

11060-9. — Текст: электронный // ЭБС «Юрайт»: [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/511865 

Электронный ресурс 

3. Корягина, Н. А.  Психология общения: учебник и практикум для 

вузов / Н. А. Корягина, Н. В. Антонова, С. В. Овсянникова. — 2-

е изд., перераб. и доп. — М.: Юрайт, 2023. — 493 с. — (Высшее 

образование). — Текст: электронный // ЭБС «Юрайт»: [сайт]. — 

URL: 

http://nbk.pimunn.net/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&i

d=242756&idb=0 (дата обращения: 15.01.2024). – Режим доступа 

по подписке. 

Электронный ресурс 

4. Садовская, В. С. Психология общения: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования /В. С. Садовская, В. А. 

Ремизов. — 2-е изд., испр. и доп. — М.: Юрайт, 2023. — 169 с. 

— (Профессиональное образование). — Текст: электронный // 

ЭБС «Юрайт»: [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513296 

Электронный ресурс 

 

8.3. Электронные образовательные ресурсы, используемые в процессе 

преподавания дисциплины 

8.3.1. Внутренняя электронная библиотечная система университета (ВЭБС) 

 
№ 

п/п 

Наименование 

электронного 

ресурса 

Краткая характеристика (контент) Условия  

доступа 

Количество 

пользователей 

1 Электронная 

библиотека ПИМУ 

(ЭБ ПИМУ): 

http://nbk.pimunn.net

Труды профессорско-

преподавательского состава 

университета: учебники, учебные 

пособия, сборники задач, 

С любого 

компьютера и 

мобильного 

устройства по 

Не 

ограничено 

http://nbk.pimunn.net/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=242756&idb=0
http://nbk.pimunn.net/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=242756&idb=0
http://nbk.pimunn.net/MegaPro/Web
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№ 

п/п 

Наименование 

электронного 

ресурса 

Краткая характеристика (контент) Условия  

доступа 

Количество 

пользователей 

/MegaPro/Web методические пособия, 

лабораторные работы, монографии, 

сборники научных трудов, научные 

статьи, диссертации, авторефераты 

диссертаций, патенты  

индивидуальн

ому логину и 

паролю 

 

 

8.3.2. Электронные образовательные ресурсы, приобретаемые университетом 

 
№ 

п/п 

Наименование 

электронного ресурса 

Краткая характеристика  

(контент) 

Условия  

доступа 

Количество 

пользователе

й 

1.  ЭБС «Консультант 

студента»: комплект 

«Медицина. 

Здравоохранение (ВО), 

комплект Медицина. 

Здравоохранение (СПО), 

комплект Медицина (ВО) 

ГЭОТАР-Медиа. Books in 

English, комплект 

«Медицина (ВО) 

Учебники 3.0» 

https://www.studentlibrary.

ru/ 

Учебная литература, 

дополнительные 

материалы (аудио-, 

видео-, интерактивные 

материалы, тестовые 

задания) для высшего 

медицинского и 

фармацевтического 

образования  

С любого 

компьютера и 

мобильного 

устройства по 

индивидуальному 

логину и паролю (на 

платформе 

Электронной 

библиотеки ПИМУ) 

Не 

ограничено 

Срок 

действия: до 

31.12.2024 

 

2.  База данных 

«Консультант врача. 

Электронная 

медицинская 

библиотека»: 

https://www.rosmedlib.ru  

Национальные 

руководства, 

клинические 

рекомендации, учебные 

пособия, монографии, 

атласы, 

фармацевтические 

справочники, аудио- и 

видеоматериалы, МКБ-

10 и АТХ 

С любого 

компьютера и 

мобильного 

устройства по 

индивидуальному 

логину и паролю (на 

платформе 

Электронной 

библиотеки ПИМУ)  

Не 

ограничено 

Срок 

действия: до 

31.12.2024 

 

3.  Электронная 

библиотечная система 

«BookUp»: 

https://www.books-up.ru  

Учебная и научная 

медицинская литература 

российских издательств, 

в т.ч. переводы 

зарубежных изданий. 

Коллекция подписных 

изданий формируется 

точечно. В рамках 

проекта «Большая 

медицинская 

библиотека» доступны 

издания вузов-

участников проекта 

С любого 

компьютера и 

мобильного 

устройства по 

индивидуальному 

логину и паролю (на 

платформе 

Электронной 

библиотеки ПИМУ); 

с компьютеров 

университета.  

Для чтения доступны 

издания из раздела 

«Мои книги».  

Не 

ограничено 

Срок 

действия: до 

31.07.2024  

4.  Электронная библиотека 

«Юрайт»: https://urait.ru/ 

Коллекция изданий по 

психологии, этике, 

конфликтологии 

С любого 

компьютера и 

мобильного 

устройства по 

индивидуальному 

Не 

ограничено 

Срок 

действия: до 

31.05.2024 

http://nbk.pimunn.net/MegaPro/Web
https://www.studentlibrary.ru/
https://www.studentlibrary.ru/
https://www.rosmedlib.ru/
https://www.books-up.ru/
https://urait.ru/
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№ 

п/п 

Наименование 

электронного ресурса 

Краткая характеристика  

(контент) 

Условия  

доступа 

Количество 

пользователе

й 

логину и паролю (на 

платформе 

Электронной 

библиотеки ПИМУ)  

5.  Электронная библиотека 

«Гребенников»: 

https://grebennikon.ru 

Коллекция 

периодических изданий 

по менеджменту, 

маркетингу и 

управлению кадрами 

С любого 

компьютера и 

мобильного 

устройства по 

индивидуальному 

логину и паролю (на 

платформе 

Электронной 

библиотеки ПИМУ) 

Не 

ограничено 

Срок 

действия: до 

31.07.2024 

6.  Электронная биб-

лиотечная система 

«ЛАНЬ» (договор на 

бесплатной основе): 

https://e.lanbook.com/ 

Коллекция изданий из 

фондов библиотек-

участников 

Консорциума сетевых 

электронных библиотек 

(более 360 вузов) 

С любого 

компьютера и 

мобильного 

устройства по 

индивидуальному 

логину и паролю (на 

платформе 

Электронной 

библиотеки ПИМУ)  

Не 

ограничено 

Срок 

действия: не 

ограничен 

7.  Электронные 

периодические издания в 

составе базы данных 

«Научная электронная 

библиотека  

eLIBRARY: 

https://elibrary.ru  

Электронные 

медицинские журналы  

С компьютеров 

университета ; с 

любого компьютера 

и мобильного 

устройства по 

индивидуальному 

логину и паролю 

(после регистрации с 

компьютеров 

ПИМУ) 

Не 

ограничено  

Срок 

действия: до 

31.12.2024 

8.  Электронные перио-

дические издания в 

составе базы данных 

«ИВИС»: http://eivis.ru/ 

Электронные 

медицинские журналы. 

Доступ к журналу 

«Санитарный врач» 

предоставляется с 

издательской 

платформы с сайта 

https://panor.ru/ 

С компьютеров 

университета ; с 

любого компьютера 

и мобильного 

устройства по логину 

и паролю 

Не 

ограничено  

Срок 

действия: до 

31.12.2024 

9.  Электронная коллекция 

Open Access в составе 

Электронно-

библиотечной системы 

ZNANIUM.COM (договор 

на бесплатной основе): 

https://znanium.com/ 

 

Учебные и научные 

издания, периодические 

издания, статьи 

различной тематической 

направленности (в том 

числе по медицине и 

биологии) 

С любого 

компьютера и 

мобильного 

устройства по 

индивидуальному 

логину и паролю (на 

платформе 

Электронной 

библиотеки ПИМУ)  

Не 

ограничено 

Срок 

действия: до 

31.12.2024 

 

10.  Национальная 

электронная библиотека 

(НЭБ) (договор на 

бесплатной основе): 

Электронные копии 

изданий (в т.ч. научных 

и учебных) по 

широкому спектру 

Научные и учебные 

произведения, не 

переиздававшиеся 

последние 10 лет – в 

Не 

ограничено 

Срок 

действия не 

https://grebennikon.ru/
https://e.lanbook.com/
https://elibrary.ru/
http://eivis.ru/
https://panor.ru/
https://znanium.com/
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№ 

п/п 

Наименование 

электронного ресурса 

Краткая характеристика  

(контент) 

Условия  

доступа 

Количество 

пользователе

й 

http://нэб.рф  знаний открытом доступе.  

Произведения, 

ограниченные 

авторским правом, – 

с компьютеров 

научной библиотеки.  

ограничен 

(договор 

пролонгирует

ся каждые 5 

(пять) лет).  

 

11.  Электронная справочно-

правовая система 

«Консультант Плюс» 

(договор на бесплатной 

основе): 

http://www.consultant.ru  

Нормативные 

документы, 

регламентирующие 

деятельность 

медицинских и 

фармацевтических 

учреждений 

С компьютеров 

научной библиотеки 

 

Не 

ограничено 

Срок 

действия: не 

ограничен 

12.  Интегрированная 

информационно-

библиотечная система 

(ИБС) научно-

образовательного 

медицинского кластера 

Приволжского 

федерального округа – 

«Средневолжский» 

(договор на бесплатной 

основе) 

Электронные копии 

научных и учебных 

изданий из фондов 

библиотек-участников 

научно-

образовательного 

медицинского кластера 

ПФО «Средневолжский 

Доступ 

предоставляется по 

заявке на по 

индивидуальному 

логину и паролю с 

любого компьютера 

и мобильного 

устройства 

Не 

ограничено 

 

Срок 

действия: не 

ограничен 

 

13.  Электронные 

периодические издания 

МИАН (в рамках 

Национальной подписки): 

http://www.mathnet.ru/ 

Коллекция электронных 

версий математических 

журналов 

Математического 

института им. В.А. 

Стеклова РАН. 

С компьютеров 

научной библиотеки 

Не 

ограничено 

 

Срок 

действия: не 

ограничен 

14.  Электронное 

периодическое издание 

«Успехи химии» (в 

рамках Национальной 

подписки): 

https://uspkhim.ru/ 

Электронная версия 

журнала «Успехи 

химии». 

С компьютеров 

научной библиотеки 

Не 

ограничено 

 

Срок 

действия: не 

ограничен 

15.  Электронное 

периодическое издание 

«Успехи физических 

наук» (в рамках 

Национальной подписки): 

https://ufn.ru/ 

Электронная версия 

журнала «Успехи 

физических наук». 

С компьютеров 

научной библиотеки 

Не 

ограничено 

 

Срок 

действия: не 

ограничен 

16.  Электронное 

периодическое издание 

«Квантовая электроника» 

(в рамках Национальной 

подписки): https://ufn.ru/ 

Электронная версия 

журнала «Квантовая 

электроника». 

С компьютеров 

научной библиотеки 

Не 

ограничено 

 

Срок 

действия: не 

ограничен 

17.  Электронные коллекции 

издательства Springer 

Nature (в рамках 

Национальной подписки): 

https://rd.springer.com/ 

Полнотекстовые 

научные издания 

(журналы, книги, 

статьи, научные 

протоколы, материалы 

С компьютеров 

университета, с 

любого компьютера 

по индивидуальному 

логину и паролю 

Не 

ограничено 

Срок 

действия: не 

ограничен 

http://нэб.рф/
http://www.consultant.ru/
http://www.mathnet.ru/
https://uspkhim.ru/
https://ufn.ru/
https://ufn.ru/
https://rd.springer.com/
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№ 

п/п 

Наименование 

электронного ресурса 

Краткая характеристика  

(контент) 

Условия  

доступа 

Количество 

пользователе

й 

 конференций и др.) по 

естественно-научным, 

медицинским и 

гуманитарным наукам 

(требуется 

персональная 

регистрация из сети 

университета с 

использованием 

корпоративной 

почты) 

18.  База данных 

периодических изданий 

издательства Wiley (в 

рамках Национальной 

подписки): 

www.onlinelibrary.wiley.co

m 

 

Периодические издания 

издательства Wiley по 

естественно-научным, 

медицинским и 

гуманитарным наукам 

С компьютеров 

университета, с 

любого компьютера 

по индивидуальному 

логину и паролю 

(требуется 

персональная 

регистрация из сети 

университета)  

Не 

ограничено 

Срок 

действия: 

30.06.2024 

19.  База данных The Cochrane 

Library (в рамках 

Национальной подписки): 

www.cochranelibrary.com 

Научные материалы по 

медицине: информация 

о клинических 

испытаниях, 

кокрейновские обзоры, 

некокрейновские 

систематические 

обзоры, 

методологические 

исследования, 

технологические и 

экономические оценки 

по определенной теме и 

заболеванию 

С компьютеров 

университета, с 

любого компьютера 

по индивидуальному 

логину и паролю 

(требуется 

персональная 

регистрация из сети 

университета) 

Не 

ограничено 

Срок 

действия: 

30.06.2024 

20.  База данных 

периодических изданий 

издательства Lippincott 

Williams & Wilkins (в 

рамках Национальной 

подписки): 

ovidsp.ovid.com/autologin.

cgi 

Периодические издания 

издательства LWW по 

медицинским наукам 

С компьютеров 

университета 

Не 

ограничено  

Срок 

действия: 

30.06.2024 

21.  База данных Questel Orbit 

(в рамках Национальной 

подписки): 

https://www.orbit.com/ 

 

Патентная база данных 

компании Questel 

С компьютеров 

университета 

Не 

ограничено 

Срок 

действия: 

30.06.2024 

22.  Коллекция BMJ 

Knowledge Resources от 

издательства BMJ 

Publishing (в рамках 

Национальной подписки): 

journals.bmj.com 

Периодические издания 

издательства BMJ 

Publishing по 

медицинским наукам. 

BMJ Case Reports - база 

данных, содержащая 

отчеты о клинических 

случаях, истории 

болезней и информацию 

о распространенных и 

С компьютеров 

университета, с 

любого компьютера 

по логину и паролю 

(предоставляется 

библиотекой по 

запросу) 

Не 

ограничено 

Срок 

действия: 

30.06.2024 

http://www.onlinelibrary.wiley.com/
http://www.onlinelibrary.wiley.com/
http://www.cochranelibrary.com/
file://///fsc.pimunn.net/Library/5%20ОТДЕЛ%20ЭЛЕКТРОННЫХ%20БИБЛИОТЕЧНЫХ%20СЕРВИСНЫХ%20УСЛУГ/Бонь%20Юлия/Электронные%20ресурсы/ovidsp.ovid.com/autologin.cgi
file://///fsc.pimunn.net/Library/5%20ОТДЕЛ%20ЭЛЕКТРОННЫХ%20БИБЛИОТЕЧНЫХ%20СЕРВИСНЫХ%20УСЛУГ/Бонь%20Юлия/Электронные%20ресурсы/ovidsp.ovid.com/autologin.cgi
https://www.orbit.com/
https://journals.bmj.com/
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№ 

п/п 

Наименование 

электронного ресурса 

Краткая характеристика  

(контент) 

Условия  

доступа 

Количество 

пользователе

й 

редких заболеваниях 

23.  Электронная коллекция 

«eBook Collections» 

издательства SAGE 

Publishing (в рамках 

Национальной подписки): 

sk.sagepub.com/books/disci

pline 

Полнотекстовые 

электронные книги от 

издательства SAGE 

Publishing по 

естественно-научным, 

медицинским и 

гуманитарным наукам 

С компьютеров 

университета 

Не 

ограничено 

Срок 

действия: не 

ограничен 

 

8.3.3. Ресурсы открытого доступа 

 
№ Наименование электронного  

ресурса 

Краткая характеристика  

(контент) 

Условия 

доступа 

1. Федеральная электронная 

медицинская библиотека 

(ФЭМБ): http://нэб.рф  

Полнотекстовые электронные копии 

печатных изданий и оригинальные 

электронные издания по медицине и 

биологии 

Не 

ограничен

о 

2. Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU: 

https://elibrary.ru  

Рефераты и полные тексты научных 

публикаций, электронные версии 

российских научных журналов 

Не 

ограничен

о 

3. Научная электронная 

библиотека открытого доступа 

КиберЛенинка: 

http://cyberleninka.ru  

Полные тексты научных статей с 

аннотациями, публикуемые в научных 

журналах России и Ближнего зарубежья 

Не 

ограничен

о 

4. Рубрикатор клинических 

рекомендаций Минздрава РФ: 

https://cr.minzdrav.gov.ru/#!/ 

 

Клинические рекомендации (протоколы 

лечения), алгоритмы действий врача (блок-

схемы, пути ведения), методические 

рекомендации, справочная информация 

Не 

ограничен

о 

5. PubMed: 

https://www.ncbi.nlm.nihgov/pub

med  

Поисковая система Национальной 

медицинской библиотеки США для поиска 

публикаций по медицине и биологии в 

англоязычных базах данных «Medline», 

«PreMedline» и файлах издательских 

описаний  

Не 

ограничен

о 

6. Directory of Open Access 

Journals: http://www.doaj.org  

Директория открытого доступа к 

полнотекстовой коллекции периодических 

изданий  

Не 

ограничен

о 

7. Directory of open access books 

(DOAB): 

http://www.doabooks.org  

Директория открытого доступа к 

полнотекстовой коллекции научных книг  

Не 

ограничен

о 

 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

9.1. Перечень помещений, необходимых для проведения аудиторных занятий по 

дисциплине:  

1) учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа; 

2) учебные аудитории для проведения занятий практического и семинарского типа, 

практикумов, групповых консультаций, индивидуальной работы с обучающимися, 

текущего контроля и промежуточной аттестации; 

3) помещения для самостоятельной работы обучающихся. 

 

9.2. Перечень оборудования, необходимого для проведения аудиторных занятий 

https://sk.sagepub.com/books/discipline
https://sk.sagepub.com/books/discipline
http://нэб.рф/
https://elibrary.ru/
http://cyberleninka.ru/
https://cr.minzdrav.gov.ru/#!/
https://www.ncbi.nlm.nihgov/pubmed
https://www.ncbi.nlm.nihgov/pubmed
http://www.doaj.org/
http://www.doabooks.org/
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по дисциплине: 

1) для проведения лекционных занятий: специализированная мебель, доска 

учебная, технические средства обучения (ноутбук, мультимедийный проектор, экран); 

2) для проведения занятий практического и семинарского типа, практикумов, 

групповых консультаций, индивидуальной работы с обучающимися, текущего контроля и 

промежуточной аттестации: специализированная мебель не менее чем на 20 человек, 

доска учебная, технические средства обучения (ноутбук, мультимедийный проектор, 

экран; 

3) для самостоятельной работы обучающихся: специализированная мебель, 

компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа к электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 
 


